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1. В целях совершенствования системы оплаты труда, внести изменения в 

положение об оплате труда работников Школы и пункт 7.6.изложить в новой редакции: 

 

7.6. Заработная плата по должности «Советник директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями»,  включает должностной 

оклад (согласно ППСО № 431 от 29.10.2008г.) и стимулирующие выплаты (надбавку за 

интенсивность и напряженность в соответствии с Постановлением Правительства 

Самарской области от 03.05.2023 № 365 «Об утверждении порядка определения объема и 

условий предоставления субсидий государственным бюджетным учреждениям Самарской 

области и государственным автономным учреждениям Самарской области, 

подведомственным министерству образования и науки Самарской области, в соответствии 

с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации на 

проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по 

воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в 

общеобразовательных организациях» с изменениями и дополнениями и премию за 

добросовестный и эффективный труд.  

   

2. Настоящие изменения вступают в силу с даты их подписания и действуют до замены.  
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